%:% Narvard véstra Skaraborg

Uppdragsbeskrivning

Uppdragsgivare
Ledningsgruppen for Narvarden vastra Skaraborg

Uppdragstagare
Natverk for KOL

Uppdragsledare
Vakant

Syfte

Utveckla och forbattra vardkedjan mellan den kommunala halso- och
sjukvarden, VG primarvard och lanssjukvarden inom omradet KOL samt att
utveckla kompetensen hos berérd personal och skapa trygghet for
vardtagare, anhoriga och personal.

Aktiviteter

e Kartlaggning av vardtagarens behov fysiskt, socialt och psykiskt,
upplevelse av tillganglighet samt kunskap om medicinering — varfér och
nar den ska tas.
Kartldggning av utbildningsbehov fran bas till expertis. Definiera basniva
och ge forslag pa utbildningsprogram.
Anvanda natverket Kompetens- och utveckling for utbildningar och
spridning av information
Vara informationsbarare till och fran respektive férvaltning via en utarbetad
kommunikationsplan

Processorienterat arbetssatt anvands och arbetet skall anpassas till
narvardens styrkort. Dar kritiska framgangsfaktorer, matt och handlingsplan
finns preciserade.

Uppfoljning
Kontinuerlig avrapportering sker till koordinator/ledningsgruppen

Koordinator
Marianne Alard

For Narvardens ledningsgrupp

Sven-Ove Andersson Christina Oscarson Conny Andersson




